
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คู่มือการปฏิบัติตน 
ของข้าราชการต ารวจตามประมวล

จริยธรรมข้าราชการต ารวจ 
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ ( Do & Don’t ) 

สถานีต ารวจภูธรบ้านเพชร 



 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อควรกระท า ( Do’s ) ข้อไม่ควรกระท า ( Don’t ) 

1. ยึดถอื สนับสนุนการปกครองระบอบ

ประชาธปิไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1. แสดงออกในลักษณะที่ไม่สนับสนุนการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. จงรักภักดีและแสดงออกถึงความเคารพเทนิทูน

ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์รวมทั้งสนับสนุนและมี

สว่นร่วมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรตใินโอกาส

ต่างๆ 

2. แสดงออกดว้ยกิรยิาอาการหรอืวาจาใน

ลักษณะท่ีไม่ให้เกยีรติหรอืไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์ 

3. ส่งเสรมิการสบืทอดและทํานุบํารุงศาสนาท่ีตน

นับถือ และนําหลักธรรมหรอืหลักคําสอนตาม

ศาสนามาประกอบการปฏิบัตหิน้าท่ีราชการ 

3. แสดงกิริยาวาจาหรอือาการในเชิงลบหลู่ ดู

แคลนหรือด้อยค่าศาสนาใดศาสนาหน่ึง หรือ

ขัดขวางการทํานุบํารุงศาสนาและการปฏิบัติ

ศาสนกจิทัง้ปวง 

4. จงรักภักดีต่อชาติ รักษาผลประโยชน์และ

ความลับของชาต ิรวมถึงมีส่วนร่วมในการพัฒนา

ประเทศให้เจริญก้าวหน้า 

4. กระทําการอันอาจมีลักษณะเป็นการ

กระทบกระเทอืนต่อความมั่นคงของชาติ 

5. ปฏิบัติหนา้ท่ีโดยยึดหลักกฎหมาย ระเบยีบ 

คําสั่งที่เกี่ยวขอ้งดว้ยความซื่อสัตย์สุจรติ คํานงึถึง

ประโยชน์ของประชาชนเป็นสําคัญ 

5. ปฏิบัติหนา้ท่ีโดยใช้อํานาจหรือหน้าท่ี หรอืยอม

ให้ผู้อื่นใชต้ําแหนง่อํานาจหรือหน้าท่ีของตน 

แสวงหาผลประโยชน์สําหรับตนเองหรือพวกพ้อง 
 

 

คู่มือการปฏบิัติตน 

ของข้าราชการต ารวจตามประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจ 

ของ สถานีต ารวจภธูรบ้านเพชร 
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ข้อควรกระท า ( Do’s ) ข้อไม่ควรกระท า ( Don’t ) 

6. ปฏิบัติหนา้ท่ีราชการด้วยความสํานึกในหน้าท่ี

อํานวยความสะดวกแก่ประชาชน ด้วยความเต็มใจ

เป็นมิตรและรวดเร็วเพื่อไม่ให้ประชาชนเสยีสิทธิ

หรือเสรีภาพตามกฎหมาย 

6. ปฏิเสธการปฏิบัติหน้าท่ีหรอืปดัความ

รับผิดชอบของตนไปให้ผู้อื่น 

 

7. ยืนหยัดกระทําในสิ่งที่ถูกต้องตามกฎหมายและ

จรรยาวชิาชีพกล้าคัดค้าน เปิดเผยการทุจริตและ

แก้ไขในส่ิงที่ไม่ถูกตอ้ง หรือไม่ชอบดว้ยกฎหมาย 

7. เพกิเฉยตอ่การกระทําในสิ่งที่ไม่ถูกตอ้งตาม

กฎหมายปกปิดการทุจรติ โดยไม่ดําเนินการในส่ิง

ที่ถูกตอ้งตามอํานาจหน้าท่ี 

8. รักษาผลประโยชน์ของชาต ิรักษาความลับของ

ทางราชการและความลับที่ได้มาจากการปฏิบัติ

หน้าท่ีหรอืจากประชาชนผู้มาตดิต่อราชการ 

8. ไม่รักษาผลประโยชนข์องชาตไิม่เก็บรักษา

ความลับทั้งของทางราชการและของประชาชน 

9. ดูแลรักษาและใช้ทรัพย์สนิของทางราชการอย่าง

ประหยัดและคุ้มค่า 

9. ใช้ทรัพย์สนิของทางราชการอย่างฟุม่เฟือย 

หรือเพื่อประโยชน์ส่วนตน 

10. วางตัวเป็นกลางทางการเมือง เคารพสิทธแิละ

เสรีภาพของประชาชนตามบทบัญญัตแิห่ง

รัฐธรรมนูญและตามกฎหมายอื่นโดยเคร่งครัด 

10. อาศัยตําแหนง่หนา้ที่ในการอํานวยประโยชน์

แก่นักการเมืองหรือพรรคการเมือง 

11. ปฏิบัติหนา้ท่ีด้วยความเสมอภาคเป็นธรรม และ

ปราศจากอคตไิม่เลือกปฏิบัต ิโดยอาศัยเหตุของ

ความแตกตา่งในเรื่องเชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ 

สภาพรา่งกาย หรือสถานะทางเศรษฐกิจ สังคม

และความเชื่อทางการเมือง 

11. ปฏิบัติต่อบุคคลหรือกลุม่บุคคลใดบุคคลหนึ่ง 

เพื่อผลประโยชน์เรื่องใดเรื่องหนึ่งด้วยความเปน็

ธรรม 

12. ถือปฏิบัติตนโดยรักษาภาพลักษณะของความ

เป็นผู้พิทักษส์ันตริาษฎร์ ให้เป็นท่ีเชื่อถอืและ

ศรัทธาของประชาชน 

12. ปฏิบัติตนโดยไม่เคารพกฎหมาย กระทําการ

โดยผิดกฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม 

ขนบธรรมเนยีม หรือสิ่งที่สังคมไม่ยอมรับ เช่น  

เล่นการพนัน คุกคามทางเพศ พฤตกิรรมชู้สาว 

หลอกลวง แสดงกริยาทา่ทหียาบคาย ทําร้าย

ร่างกาย หรือเปน็อันธพาล เป็นต้น 
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13. น้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง รวมถงึ

พระบรมราโชวาท หลักคําสอนทางศาสนา และ

จรรยาวชิาชีพมาใช้ในการดําเนินชีวติและการ

ปฏิบัติหนา้ท่ี 

 

14. ผู้บังคับบัญชาบรหิารจัดการงานอย่างเทา่เทียม 

ปกครองบังคับบัญชาด้วยความเป็นธรรม และใส่ใจ 

ต่อผู้ใตบ้ังคับบัญชา 

 

 


